
 

  

 

 

 

Lista B - Atitude, Mudança e Dinamismo 
A Lista B concorrente à Direcção do Clube Millennium BCP é constituída por um grupo de mulheres e homens que se 
juntaram, espontânea e voluntariamente, num projeto comum por entenderem necessária uma alteração de rumo para o 
Clube de que somos orgulhosamente associados. 

Foi esse passo em frente que é caracterizado pela “Atitude” no nosso lema, bem como a “Mudança” por razões óbvias e em 
contraste com a opinião da Direção cessante cujos feitos não são o que apregoam. 

Daí o terceiro conceito que queremos dar ao Clube e aos seus associados, o nosso “Dinamismo”, e com isso também 
recuperar os dinamizadores regionais que o Clube tem perdido até hoje (17 em 2011 contra os 3 atuais!). 

Somos uma Lista plural que congrega colaboradores na situação de reforma e no ativo, com estes a desempenharem funções 
no banco ou em estruturas de Representação de Trabalhadores, facto que, apesar de estar a usado como depreciativa “arma 
de arremesso” contra esta candidatura, constitui uma mais-valia por serem colaboradores mais próximos das necessidades e 
dos anseios dos colaboradores do Banco e sócios deste Clube. 

Não somos espoliadores de patrimónios materiais e queremos enriquecer o Clube com mais capital humano e de oferta para 
TODOS os associados em TODO o território nacional, seja continental ou insular. 

Sabemos que o Clube Millennium BCP não tem a dotação orçamental que já teve, mas também sabemos que há Grupos 
Desportivos e Culturais que com dotações muito inferiores à do Millennium BCP fazem muito mais, portanto, a questão da 
redução de dotação é uma falsa questão é tão só uma desculpabilização de quem não sabe como fazer Mais, como fazer 
Melhor. 

Congratulamo-nos que a nossa campanha tenha desde já dado vida ao Clube Millennium BCP, “agitando águas” ao ponto da 
direção cessante ter mostrado nestes 20 dias de campanha a dinâmica que nunca demonstrou em três anos. 

No fundo, a nossa Lista B já conquistou muito! Afinal é possível difundir as atividades do Clube no portal do Millennium BCP, 
por ventura não terá memória de tal facto ter acontecido no restante tempo do mandato que agora cessa. 

Nós pretendemos dar Mais, fazer Melhor e devolver ao Clube Millennium BCP a dimensão e argúcia de quem tem por trás 
um “M” tão forte como é o “M” de Millennium BCP. 

Nós queremos que os associados se mantenham no Clube porque este providencia benefícios reais para TODOS e não 
apenas para os dos grandes centros populacionais, evitando assim a saída dos sócios cujos filhos atingiram os doze anos de 
idade e deixaram por isso de ter prenda de Natal pelo Clube. 

Nós queremos que o Clube Millennium BCP seja tudo aquilo que ansiamos como seus associados.  

Nós vestimos a camisola do Clube Millennium BCP e do banco que lhe dá nome, e será talvez por isso que, quem não o faz, 
nos tema tanto. 

Dia 6 de janeiro de 2016, vote Bem, vote “Lista B” 

Porque só não “B” quem não quer! 


